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Trieste, 12 gennaio 2024  A tutti gli interessati 

prot.2024/0000300 
[ASO/eb] 
oggetto: Avviso di selezione 5/2023  
HR Manager – HR.23, ammissione alla 
fase 1 

In esito alle attività di verifica dei requisiti relativi all’Avviso di Selezione n. 5/2023, si rendono noti 

gli elenchi dei candidati ammessi con riserva alla fase 1 del processo di selezione per il profilo di 

HR Manager – HR.23 

HR Manager – HR.23 

N° DOMANDA ESITO PRESELEZIONE 

562059 Ammesso con riserva alla fase 1 del processo di selezione 

559886 Ammesso con riserva alla fase 1 del processo di selezione 

562379 Ammesso con riserva alla fase 1 del processo di selezione 

560062 Ammesso con riserva alla fase 1 del processo di selezione 

564794 Ammesso con riserva alla fase 1 del processo di selezione 

562737 Ammesso con riserva alla fase 1 del processo di selezione 

563684 Ammesso con riserva alla fase 1 del processo di selezione 

560643 Ammesso con riserva alla fase 1 del processo di selezione 

562946 Ammesso con riserva alla fase 1 del processo di selezione 

 

Come da Protocollo di Selezione, i candidati ammessi verranno successivamente chiamati a 

sostenere le prove della Fase 1, che si svolgeranno tramite piattaforma Microsoft Teams nelle 

giornate del 16, 17 e 18 gennaio 2024. 

La presente comunicazione viene contestualmente pubblicata sul sito istituzionale della Società. 

Andrea Soro 

Direttore Persone e Organizzazione 
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