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Al termine della Fase 1 del processo di selezione, si rendono note le graduatorie redatte da
Randstad ltalia, suddivise per ciascuno dei profili oggetto della selezione; verranno pertanto
convocati presso la sede di Insiel, per la Fase 2 - colloguio con la Commissione di Valutazione, i
candidati utilmente collocati in graduatoria, come di seguito specificato:

- System Analyst: i primi 10 classificati in graduatoria, nonché tutti coloro che avranno ottenuto

un punteggio pari a quello dell’'ultimo candidato ammesso;

Software Designer & Coder: i primi 20 classificati (ovvero i primi 5 per ognuna delle aree di

competenza indicate nel profilo) in graduatoria, nonché tutti coloro che avranno ottenuto un

punteggio pari a quello dell'ultimo candidato ammesso;

ottenuto un punteggio pari a quello dell'ultimo candidato ammesso;

avranno ottenuto un punteggio pari a quello dell’ultimo candidato ammesso;

ottenuto un punteggio pari a quello dell'ultimo candidato ammesso.

ICT Security Specialist: i primi 10 classificati in graduatoria, nonché tutti coloro che avranno

ICT Security Manager DPO: i primi 10 classificati in graduatoria, nonché tutti coloro che

ICT System Administrator: i primi 10 classificati in graduatoria, nonché tutti coloro che avranno

La presente comunicazione viene contestualmente trasmessa a ciascuno dei candidati ammessi,
a mezzo mail da loro stessi fornita nella domanda di ammissione e contemporaneamente

pubblicata sul sito istituzionale della Societa.

Andrea Soro

Human Resources & Organization Development Director
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v randstad

AVVISO N. 1/2018 - RICERCA DI PERSONALE
GRADUATORIA DELLE CANDIDATURE IDONEE ALLA FASE 1 - RANDSTAD

Posizione: System Analyst

posizione Cognome e Nome punteggio complessivo
1 Belullo Matteo 36,62
2 Deluca Francesca 35,96
3 OMISSIS 35,4
4 Fonda Andrea 35,02
5 Lorenzoni Stefano 34,75
6 Russignaga Roberto 33,8
7 De Blasio Alex 33,66
8 Trevisan Omar 33,52
9 Coslovich Andrea 33,38
10 Petrucco Marco 33,37
1 Enzo Monica 32,99
12 Gulotta Antonio 32,75
13 Gorjan Gabriele 32,72
14 De Colle Stefano 32,48
15 Neppi Daniele 32,29
16 Marrone Massimiliano 32,06
) Simonetti Marco 31,98
18 Tonutti Daniele 31,91
19 Valente Mara 31,89
20 Filippi Tullio 31,84
2 Piaser Paolo 31,82
22 Conte Massimo 31,46
23 Meneghel Alessandro 31,15
24 Monti Filippo 31,15
25 Degrassi Fabrizio 30,69
26 Bassi Roberta 30,41
27 Canderan Simone 30,16
28 Benedetti Tatiana 30,11
29 Anzolini Federico 30,03
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Partita IVA 10538750968 R I b H ;
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= randstad

30 Valenza Gian Paolo 29,66
31 Picasso Giulio 29,19
32 Bozzato Giorgio 29,04
33 Marchesan Alex 28,9
34 Castelli Giuliano 28,72
35 Ukella Daniele 28,32
36 Concina Carlotta 28,1
37 Corrado Fabio 27,13
38 Scordo Paolo 26,36
39 Tonchella Marco 26,29
40 Lenarduzzi Luigi 24,25
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Sede Legale: Via R. Lepetit, 8/10 - 20124 Milano - Tel. 02 67 64 261
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v randstad

AVVISO N. 1/2018 - RICERCA DI PERSONALE

GRADUATORIA DELLE CANDIDATURE IDONEE ALLA FASE 1 - RANDSTAD

Posizione: Software Designer & Coder - Area di competenza 1: Health Innovative Solutions

posizione Cognome e Nome punteggio complessivo
1 Macini Guido 37,07
2 OMISSIS 36,31
3 Buscemi Leonardo 33,62
i Origgi Alessandro 33,21
5 Passoni Chiara 32,95
6 Santarossa Roberto 32,91
7 Lucchese Giovanni Francesco 32,65
8 Gorjan Gabriele 32,52
9 Gallo Paolo 32,33
10 Fontana Fabio 32,04
11 Zotti Daniel 30,41
12 Ferrara Stefano 28,77
13 Concina Carlotta 28,1
14 OMISSIS 26,68

Randstad Italia S.p.A. — Societa Unipersonale
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r randstad

AVVISO N. 1/2018 - RICERCA DI PERSONALE
GRADUATORIA DELLE CANDIDATURE IDONEE ALLA FASE 1 - RANDSTAD

Posizione: Software Designer & Coder - Area di competenza 2: Primary Care & Social Asset Solutions

posizione

Cognome e Nome

punteggio complessivo

1 Savarese Davide 33,44
z Origgi Alessandro 33,21
3 Rossi Francesco 33,14
4 Lucchese Giovanni Francesco 32,65
5 Conte Massimo 31,26
b Anzolini Federico 30,53
7 Gobbo Giulio 29,85
8 Montero Romero Yunia 29,54
2 La Fata Ugo 23,69

Randstad Italia S.p.A. — Societa Unipersonale

Sede Legale: Via R. Lepetit, 8/10 - 20124 Milano - Tel, 02 67 64 261

Partita IVA 10538750968
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- randstad

AVVISO N. 1/2018 - RICERCA DI PERSONALE
GRADUATORIA DELLE CANDIDATURE IDONEE ALLA FASE 1 - RANDSTAD

Posizione: Software Designer & Coder - Area di competenza 3: Hospital Care Asset Solutions

posizione cognome punteggio complessivo
1 Passalent Marco 34,99
2 Beacco Deniis 33,23
3 Origgi Alessandro 33,21
4 Borghese Carlo 33,18
5 Vitturi Gianluca 33,05
6 Gulotta Antonio 32,65
7 Lucchese Giovanni Francesco 32,65
8 Filippi Tullio 31,84
9 Valente Mara 30,89
10 Bin Irene 30,25
11 Montero Romero Yunia 29,54
12 Zennaro Luca 28,9
13 Birtig Andrea 27,26

Randstad Italia S.p.A. — Societa Unipersonale

Sede Legale: Via R. Lepetit, 8/10 - 20124 Milano - Tel. 02 67 64 261

Partita IVA 10538750968

Cod.Fiscale/ISCR.C.C.I.A.A. Milano-MonzaBrianza-Lodi N°12730090151 — N. REA MI-1581244

Cap. Soc. € 27.110.320,00 i.v.
Direzione e Coordinamento Randstad N.V.

Aut. Min. e iscr. Albo Agenzie per il Lavoro n° 1102-SG del 26/11/04
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AVVISO N. 1/2018 - RICERCA DI PERSONALE

Posizione: Software Designer & Coder - Area di competenza 4: Innovation & Projects

posizione cognome punteggio complessivo
1 Feront Francesco 36,82
2 Belullo Matteo 36,42
3 Origgi Alessandro 33,21
4 Buzzulini Matteo 33,2
5 Vitturi Gianluca 33,05
6 Lucchese Giovanni Francesco 32,65
7 Gubiani Donatella 32,38
8 Scaini Chiara 31,99
9 Montero Romero Yunia 31,91
10 Hudler Marina 31,82
11 Pilutti David 31,58
12 Biloslavo Manuel 31,35
13 Conte Massimo 31,26
14 Anzolini Federico 30,53
15 Zanitti Lara 30,18
16 Pauluzzi Michele 29,39
17 Castelli Giuliano 28,72
18 de Privitellio Ennio 28,61
19 Ukella Daniele 28,52
20 Tonchella Marco 26,29
21 Del Prete Gabriele 25,15
22 Cosmini Xavier 22,63
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AVVISO N. 1/2018 - RICERCA DI PERSONALE
GRADUATORIA DELLE CANDIDATURE IDONEE ALLA FASE 1 - RANDSTAD

Posizione: ICT Security Specialist

posizione Cognome e Nome punteggio complessivo
! OMISSIS 34,64
2 De Colle Stefano 32,48
3 Simonetti Marco 32,28
4 Filippi Tullio 31,14
5 Palese Luca 29,52
6 Castelli Giuliano 28,72

Randstad Italia S.p.A. — Societa Unipersonale

Sede Legale: Via R. Lepetit, 8/10 - 20124 Milano - Tel. 02 67 64 261
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AVVISO N. 1/2018 - RICERCA DI PERSONALE

GRADUATORIA DELLE CANDIDATURE IDONEE ALLA FASE 1 - RANDSTAD

Posizione: ICT Security Manager (DPO)

posizione cognome punteggio complessivo
i OMIsSIS 36,38
2 Fanelli Livio 35,37
3 Cignacco Anna 34,9
4 OMISSIS 34,64
. De Colle Stefano 32,68
6 Simonetti Marco 31,88
7 Filippi Tullio 30,84
8 Codutti Michele 29,87
9 Castelli Giuliano 28,72

Randstad Italia S.p.A. — Societa Unipersonale
Sede Legale: Via R. Lepetit, 8/10 - 20124 Milano - Tel. 02 67 64 261
Partita IVA 10538750968

Cod.Fiscale/ISCR.C.C.IA.A, Milano-MonzaBrianza-Lodi N°12730090151 — N, REA MI-1581244

Cap. Soc. € 27.110.320,00 i.v.
Direzione e Coordinamento Randstad N.V.
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AVVISO N. 1/2018 - RICERCA DI PERSONALE
GRADUATORIA DELLE CANDIDATURE IDONEE ALLA FASE 1 - RANDSTAD

Posizione: ICT System Administrator

posizione Cognome e Nome punteggio
complessivo
1 Camillo Francesco 37,86
2 Sabbadini Gianni 36,47
3 Deros Darix 35,75
4 Fonda Andrea 35,02
5 Piazza Mauro 34,64
6 Orbolato Mattia 33,9
7 Vaccari Giulio 33,9
8 Russignaga Roberto 33,45
9 Veronese Daniele 33,3
10 Trincone Cristian 33
11 Nicola Paolo 32,32
12 Conte Massimo 31,56
13 Anzolini Federico 31,33
14 Valente Mara 30,89
15 Palmisano Dario 30,19
16 Bassi Roberta 29,81
17 Valenza Gian Paolo 29,76
18 Dos Santos Mauricio Francisco 29,64
2 Palese Luca 29,52
20 Montesano Daniele 28,99
a1 Castelli Giuliano 28,72
22 Molnar Zsolt 28,49
23 Mammoli Roberto 28,34
24 Scordo Paolo 27,16
25 Zoldan Nalli Andrea 26,57
26 Donvito Sara 25,47
27 Tosolini Walter 23,51

Randstad Italia S.p.A. — Societa Unipersonale
Sede Legale: Via R. Lepetit, 8/10 - 20124 Milano - Tel. 02 67 64 261

Partita IVA 10538750968

Cod.Fiscale/ISCR.C.C.I.A.A. Milano-MonzaBrianza-Lodi N°12730090151 — N. REA MI-1581244

Cap. Soc. € 27.110.320,00 i.v.
Direzione e Coordinamento Randstad N.V.

Aut. Min, e iscr. Albo Agenzie per il Lavoro n® 1102-SG del 26/11/04

N

\

RIA |

CERTIFIED MANAGEMENT SYSTEM



