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FORMATO EUROPEO 
PER IL CURRICULUM 

VITAE 

1,;';;-1 
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INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome COMPASSI MARINELLA 
Ind!rizzo 

Talefcno ufficio 

Fax uffIcio 

E-mail uffici~ 

Na'iooalilà 

· Dala di nasclla 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• D~le (da -al 
• Nome e indirizza.tjèl datore di . 

lal/oro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
t Principali manslcni e responsabilità 

• Dale (da - al 
I Nome e Indirizza del· dalcire di 

lavoro 
,Tipo di azienda o.se,ttare 

• Tipo di Impiego 
• Prlncipafì mansloni e responsabilità 

.: -, 

• Dale (da - al 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o saltcre 

• Tipo di Impiego 
6 Principali mans:onl e responsabilità 

• Dale (da - al 
• Nome e indirizz::l del dalere di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• T"o di impiego 
• Prlnclpall mansion( e responsabilità 

P~glne 1 • Cùrriwh.Jm \11158 di 
COMPASSI }..(~t1m:l'tt 

ITALIANA 

o~ . O'j . l'l S'.<j 

31,01.2007 a lutt'oggi 
A~enda O,pedalìero Unlversitana ·S. Maria della Misericordia' - P.le S.M. MiSericordia· Udine 

Pubblica Amministrazione ." Séìnita 
Dirigente AmminlstraU'Io 
Respcnsabile Struttura Organlzzaliva ComplesSa denominata SOC Gestione Econom"lco 
Finanziaria 

01.08.2006 ·30.01.2007 
Azienda Ospecfarièro Un.iversitaria ··S. Maria della Misericordia- - P.le S.M. Misericordia· Udine 

Pub~l:ca Amminislrazio.ne : ~anità 
DlngOl1le I\mminlsiraU,o . 
Responsabile Strutture Economico Finanziarie duranle il p,rocasso di fusiçme dell'Azienda 
Ospedalìera ·S.M.Miserlcordla" e l'Azienda Policlinico Universitario a G.D. 

23.11.1995 - 3 1.07.2006 

Unlversilà degli Sludl di Udine· Azienda ?ollclin~o Univer.ìlario a Geslione Direna 

Pubblica Amministrazione· Universita 
Dirigente AmminislIati'lo 
Responsabile StruUura Economico Conlabae 

30.10.1990 -22.11.1995 
Univarsilà degli Studi di Udine - Aienda POlic;inico lJitiversitario a Gestione Diretta 

Pubblica Amministraione • Università 
Collaboratore amministrativo 
Coordinatore UU.OO. Provveditorato Economato e Bilélflcio Ragioneria 
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• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del datere di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di i~i2S0 

• Principali mansioni e respansabililà 

• Date (da - a) 
• Nome a indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o seltore 

• Tipo di'knplego 
• Principali mansioni e res~on.51:lbilità 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da - a) 
, Nome, lipo di i.muto dlls~uzione 

o formazione 
• Principali materie I abililà 

professionali oggetto delio sludio 

• Qualinca o::mscgu:ta 
• Uvetlo nella classificazione 

na~cnale (s. perti"enle) 

, Date (da - a) 
, Nome e ipo di istituto di IsllUzione 

o formazione 
, Qualifica conseguita 

• Uve!10 neHa classificazione 
navonale (se pertinente) 

, Dale (d. - a) 
• Nor.1e e tipo di isUtuto di istruzione 

o formazione 
• Principali materie' abilità 

professionali oggetto dello stucio 

• Qualifica conseguita 
, Livello nena classificazione 

nazionale (se pertinente) 

, Dale (da - a) 

PligifliJ 2· Cur.1o:ufum 11!àtI di 
COMPASSI A!aJfrtel'a 

a) 09,02. 198<1 -14.0'.1989 b) 15.03.1989 -29.10,1990 

Università degli Studi di Udi", 

Pubblica Amministrazione· Uni'/eraità 
a} assistente amministrativo b) ccliaboratOfe amminisl"ati'iQ 
Ges~one della conlabilità d,i Dipartimenti Unrlersilarl nell'ambi i" del Servizio di Ragioneria 
dell'Università 

Ot04,1981 - 08.02,1984 
Comunilà Monlana 'Canal del Ferro-Vàl C.nale' di Ponlebba (UO) 

Pubblic~ Amministrazione - Enti Icca~ 
Ragioniere a tempo indete·rminalo 
ft.ddella altUfficio Conlabililà e incarico dI Economo dell'Enle 

a.a. 201312014 lebbraio 201. - dicembfe 2014 
Universil~ Telematica 'Lecnardo da Vinci" - campus coline éell'Unl'JsrsiUI "G;O'AnnunziO' 
Pescara 
ilO CFU -lnsàgnametI6./n modaìltà e-Learriing con esami in presenza: Economia delle Aziende 
Pubbliche; Economia a Management de:le ~liende Slnilaria; Legislazione sanllada, Elementi di 
Dirillo Amminislra,v,; ed UE; Gès60ne de!le Bisòrs. Umane; TeCnléh~ d.1 valulai10ne cosli­
benefici <;osti,efficaoia In Sanilà; Contabilllà e Bilancio delle Aziende Sanilan.; 
Temanche degli iÌlccn~IMork~op professiona/izzan6 In presenza: Sistemi infcimati,i e di 
centrono neUe Aziende Sanitarie: Asse"tti Istilt,flionali, govemanca ed organizzazione der SSN e 
SSR; Clinical govemanc9~ Co'ntabili~ e Bilanc.l0 delle Azienda Sanlt~rie (corso progredito); 
Strategie e pOliliche deUe AziençJe S<lnilarie; Ge3tione della perfcrmance o~ganizz~Kv~ nelle 
.Aziende Sanilarie; fgiene ed Epidemioldgia 
Pfojecl W.ork -Armonizzazione dei sistemi ccntçlbili e degli sch~mi di Illlanoo daUe AzIend!3 
,.nilaria della Regione Frlu~i V,G. In attuazione' del D.Lg'. n. I 1B/201 1 .. : 
r.,'laster di Il livello in Direziorye e management defls Aziende Sanit~rje (DIMAS), con- lode 
Masler di II liv.11o 

a,a. 200412005 
Università degli Studi di Triasle 

Corso del perfezionamento in -Management de!la PubbHca AmminislIazione-
Corso perfeziònamenlo attivato al sensi degij artll6 e17 DPR 162182 e dell'ari. 6 L, 341190 

a.a.200312004 
Uni'Jersllà degii Studi di Tr'.esle 

Malerle economiche/giuridiche - Tesi di laurea in 'Contabilità di Stato· dallilolo 
~Programmazio(je. conlab~ità e controllo del servizio sanftario regionale: li caso Friuli Venezia 
Giulia" 
Cottore in Scienze Politiche - Ir.diliuo Po:ili~ ..a..mm:nistrativo - '/olazione 1051110 
Laurea vecdlio ordinamento 

a,s, 1979/1980 



• Nome a tipo di :stituto di Istruzione 
o formazione 

• Principali malerte' a~iHlà 
prolessklnan oggello dello Sludlo 

• Qualifica conseguita 
• U'le~o nella classificazione 

nazionale (se pertinenlel 

i-----·- , ·---··--··--·--·-····-------- ~ 

I ISTRU.ZIONE E FORMAZIONE i 
L ____ SP_R~~.!l2!OR~~.§t!~j 

• Dale (da - al 
• Nome slipo di islilulo di istrvzione 

o "formazjone 
• Principali materie I abi;ilà 

professionali oggettò deilo studio 

o Dale (dà -al 
o Nom. e tipo di iStilulo dlJs.lruione 

o /ormez.lene 
• ~rincipali matene , abiiilà 

prolessionali oggetto dello studio 

o Date Ida - al 
• Nome e lipo di istituto di Istruzicne 

o formaz.!cne 
.,Principali malerie I abilità 

prolessionall oggello de!!o studio 

o Dala Ida - al 
• Nome a tipo di isiituto dl lsfriJZlcne 

o forma·ticne 
• Frir.cipali _ materie I abi;it~ 

prolessicnali oggello dello studio 

o Dale (da - al 
• Nome e lipo di islituto di istruzione 

· o formazione 
o Principali materie' abililà 

prolesslonall oggeilo dello studio 

o Dale Ida - a) 
o Nomee lipo dllstilulo dllslrutiene 

o formaziOne 
• Principaii materie , ~billtè 

professionali oggello dello sludio 

• Dale (da - al 
• Nome e tipo di istituto di istr~zione 

o formazione 
• Principali materie (abllilà 

professionali cggatto dello studio 

o Dale Ida - al 
• Nome e tipo di lsliluto di istrlJZ!Oos 

o formazIone 
• Princ:pali materie', abUlià 

professionali oggetto dello studio 

PBglila J . cum.;ul-JtIJ wa9 di 
COMPASSI Mé1r;,lella 

Islilulo T ecnieo Ccmmerci~e d; P,lmano'la (UOI 

Ragioniere e perito commerciale 
Diploma scuola media superiore 

nov.mbre· dicembre 2014 
Azienda Ospedallero Unive"ilar~ ·S.M. M:s.riecrdia" di Udi'la 

Attività rorma!iva ·AnUccrruzicne e Jegalla nella Pubblica Amministrazione' 

a.a.2012120t3 
Universili! degi Studi di Udine 

Corso universitario di aggiornamento profe5siona!e 'Welfare e Diritti, Il sistema di tutele della 
salule~, pul)blico e privalo" 

Maggio 20t3 
AS,S; n. 5 ~8as5a Frlulana~ · Palmanova 

La libera professione-B la contabilità separala 

al Oltobre2012 ·blGkJçno20t2 
Azienda Ospedali ero Univérsilali", ·S.M. Misericordia" dj Udine 

aJ . NUljità lormatilJ(l ' 11 prccessq di valulazione delle perionnanc6 del personale· 
bl AliilJilà formatjl/a 'Il sislema dei contraili in sonati' 

Novembre 2010 -dicembre 20t1 
Azlenda Ospedaliero Universitalia'~S.M. Misericordia" di Udine 

Partecipazione al progetto di miglioramento sul campo ·Contribuire sile pofftiqha e aile stratsgle 
delr Azienda Ospedaliero Un~,ersi taria 

ManQ201f 
Azienda Ospedalioro Unlversi\aria ·S.M, MiserICordia' di Udine 

SvRuppo del Sislema di Controllo Inlemo Aziendale Iln"'rn,1 Audil) 

Giugno 2010 
Azienda Ospedaliaro Universitaria "S.M. Mise rìcordia~ di Udir.e 

Attività fcrm8ti 1fa "Il Codice della Privacy. Corso per Oingenli-

Aprile 2008 
SOA BoCtor,i Milfi(iQ 

Riorganlzzarala funzione amministrati'/a nelle aziende sanitarie 



- - ._- - _._---

• Dale (da - a) 
• Nome c tipo di istitulo dI iSlruziona 

o formazione 
• Principali materie I Gbi!ilè 

proressioMII 0990«0 dello studio 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisile nel COlSO dal/8 V!la ti do/la 
card8r8 ma non nec9$$afiamente 

riconosciute da cor1ilicati e-diplomi 
ufffclaJi. 

MADRELINGUA 

AL TRE LINGUA 

• Capacità dllellura 
• Capaalà di serillura 

• Capacità di espressIone orale 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivete e /8Vofa(j con altre persone, in 
ambfen/e multlcullurafe, occ!.lPalldo pasli 
in ciii la eo.nun}q"e'liOi!o9 iinpçrlsnte B in 
sitlJa2ioni in çyf é o$#eltlia!S lavora!'. In 

squadro (ùd os. cuI/uta e sPf?l1), ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANI,?ZA ilVE 

Ad 8S. coordillamo% 8 anvj!inlslraliDm~ 
di ptNSOIl8, progetti. bilar.cr, su{ posto di 

(ilVOl'O, in ~fflvft!di volonlanaro (ad es. 
cuf~u(a ! spol1), "eSss, ecc; 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, ettrezzaturo spedkhe. 

m~cdljnad, sçc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

lrIusiCd. scriHura, dissQno ect. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Compatenz8 .10fl prscEdentemente 
fndlc~la. 

Febbraio 2007 
SDA Bocconi Milano 

Prcceduce amministrativo coolabili e certificazione del bilancio 

ITALIANO 

INGLESE, SPAGNOLO 

BUONO 

auoNO 
BUCNO 

8U~A CAPACITA NeLl. 'uso 01 PRODOTTI eFFICe; (WORD, Excn, DuTlOOK ECC.) E DELLE 
PROCEDURE A!,PLIi;:ATNE GESTiONAL11NSIEl (AscOrWE'8, CO.OP. CUPWEB, rTl::RATnWEB, $SD ECC.) 

PATENTE O PATENTi B 

P6çina 44 CUlliClJlvm ~_'Ida dI 
COMPASSI Msnne/Ja 
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ULTERIORI INFORMAZIONI 

ALLEGATI 

'2014 - Partacipazione al gruppo di la'loro ragion.le y'Or la defirj~one della slrullura del piano 
dei conii di ccnl,bililè generale delle ASR in applicazione al D.Lgs. n. 11812011 

2006 . Partecipazione al gruppo dllaluro per la oodificazione degli incassi e dei pagamenti delle 
"rullure sanilano iprog.llo SIOPE art. 28, Cc. S,L. 28912002) ",sliluilo pressa il Mlnlslero 
dell'Economia e dane Finanze - DPT Ragioneria Generale dello Stato 

2003·2004: Partecipazione al gruppo di la'ioro cos:lluilo dal Ministero della Salute - Direzione 
Ge!lemle· della Programmazione sanitaria - per !a conduzione delr 'IndagIne di nlavazione dei 
costi delle prestazJoni di ricovero ospedaliero' 

2003·2005 M"iI. di supporlo consul.nzial. e lormallva in malana cootabile agII operatori 
dell'Area Amminislra'''8 dei'Agen~a Regionale della Sanità de! Friuli Vene~a Giulia - Udine. 

Si dichiara che, a norma .. del D.P.R. Cl. 445/2000, le in forrilazioni contenute nel presante curriculum vtlas COnispondo7~~ vero, 

, ... AI"I1,,15 e' .
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PsgP(!! 5· GIJrri(lIlum vitae di 
COMPASSi Marine!l! 


