Insiel S.p.A.

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L'AFFIDAMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI - N. 2023/03

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE DI UN PROFESSIONISTA CHE SVOLGA LA
FUNZIONE DI PROCACCIATORE DI AFFARI E DI CONSULENTE COMMERCIALE PER LO SVILUPPO DEI
SERVIZI TERRITORIALI

Profilo Ricercato

CONFERIMENTO DI INCARICO
PROFESSIONALE: PROCACCIATORE
DI AFFARI  E  CONSULENTE
COMMERCIALE PER LO SVILUPPO
DEI SERVIZI TERRITORIALI

PROCACCIATORE DI
AFFARI E  Oggetto

CONSULENTE Prestazione
COMMERCIALE

Remunerazione 82.000 € ANNUI Termine
massima Duratalanno presentazione

Entroil 18.08.2023 ore 12:00

Procedura comparativa per I'affidamento di un incarico professionale di lavoro autonomo quale
procacciatore di affari e consulente per le attivita commerciali di mercato relative allo sviluppo dei servizi
Territoriali sviluppati da Insiel S.p.A. (d'ora in poi Societa).

La procedura ¢ indetta ai sensi dell’art. 14, co. 1 della legge regionale 4 maggio 2012, n. 10 e del

"Regolamento per il reclutamento del personale e per il conferimento di incarichi" vigente in Insiel SpA,
adottato ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175.

1. Oggetto dell’Avviso

Il professionista & tenuto a garantire per conto della societa I'espletamento dei seguenti compiti nei
confronti del mercato nazionale:

1

Valutare approfonditamente le attuali soluzioni realizzate dalla societa nell'ambito dei servizi
territoriali con identificazione dei relativi punti di forza e di debolezza;

Definire un percorso di evoluzione delle soluzioni informatiche regionali in ambito Territoriale
per un sempre maggiore indirizzamento verso il soddisfacimento delle esigenze delle
organizzazioni pubbliche e private sul territorio nazionale. ldentificazione del target.
Deliverable richiesto: Documento di presentazione di possibili scenari di adozione dei servizi
territoriali in ambito pubblico e privato a livello nazionale con identificazione dei punti di forza e
di debolezza dell’'attuale offerta dell’affidatario e di eventuali percorsi di sviluppo.
Identificazione del target e delle strategie di vendita. Da consegnarsi entro 30 gg dalla data
dell'affidamento;

Effettuare unaricognizione continua del mercato alivello nazionale sia in contesto pubblico che
privato, identificando i prospect in linea con il target e interessati alle soluzioni in ambito
territoriale. Deliverable richiesto: Documento di valutazione del mercato al livello nazionale con
individuazione di almeno 15 prospect verso cui attivare le azioni di procacciatore di affari. Da
consegnarsi entro 45 gg dalla data dell’affidamento;

Nel corso del periodo contrattuale svolgere attivita di procacciatore di affari verso i prospect
precedentemente identificati, in maniera strutturata e in accordo con la societa, individuando
e segnalando le opportunita commerciali sul mercato nazionale;

Entro il termine del periodo contrattuale proporre ulteriore evoluzione dell’offerta dei servizi
territoriali a fronte degli esiti dell’azione commerciale e dei feed back ottenuti nel corso
dell'attivita svolta. Deliverable richiesto: Proposta dievoluzione, in termini tecnici ed economici,
dei servizi territoriali identificando le aree di potenziale intervento e sviluppo al fine di ampliare
la platea dei potenziali prospect. Da consegnarsi entro la data di termine dell’affidamento.;

Supportare la societa nella definizione dei contratti verso i clienti, incluso tutto quanto
necessario alla chiusura degli stessi.
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2. Requisiti generali per la partecipazione

Sono ammessi a partecipare al presente avviso i soggetti che al momento della presentazione della
domanda siano in possesso dei seguenti requisiti:

1. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

2. godimento di diritti civili e politici;

3. non essere stato/a destituito/a o dichiarato/a decaduto/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione.

3. Requisiti professionali per la partecipazione

1. Ventennale esperienza in ruoli analoghi a quello del presente avviso, costituendo titolo
preferenziale aver svolto I'incarico presso societa a controllo pubblico;

2. Conoscenza approfondita degli ambiti di applicazione dei Servizi Territoriali nel contesto
nazionale con particolare riferimento alla pubblica amministrazione centrale e locale;

3. Avere accesso ad un adeguato numero di possibili prospect verso cui condurre I'azione di
procacciatore di affari.

4. Modalita di presentazione della domanda di partecipazione alla selezione

Il candidato dovra presentare l'istanza di partecipazione, in carta libera, corredata da una copia
fotostatica non autenticata di un documento d'identita del sottoscrittore in corso di validita.
L'istanza di partecipazione dovra essere inviata via posta elettronica certificata all'indirizzo:

protocollo@pec.insiel.it

entro il 18 agosto 2023 ore 12:00
mediante un messaggio avente ad oggetto:

"Avviso di selezione n. 2023/03 per l'individuazione di professionista che svolga la funzione di
Procacciatore di affari e consulente commerciale”

Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:

1 curriculum vitae dal quale si evincano i requisiti di cui all'art. 3 e quindi completo di titoli
professionali e formativi, ed altri titoli (sempreché connessi all'attivita richiesta al soggetto
daincaricare).

2. dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, ovvero, per i
concorrenti non residentiin Italia, dichiarazione idonea equivalente, secondo la legislazione
dello stato di appartenenza, con la quale il richiedente, assumendosene la piena
responsabilita, attesta il possesso dei requisiti di cui all'art. 2 del presente avviso;

3. copia del documento d'identita;

4., consenso ad eventuale pubblicazione del curriculum nella sezione “Societa trasparente”
del sito web di Insiel ai sensi del D.Lgs. 33/2013.

[l candidato si assume la responsabilita relativamente a tutti i dati inseriti nella domanda di
partecipazione e nel proprio curriculum vitae.

5. Informativa sul trattamento dei dati personali ex art. 13 del Regolamento UE 2016/679

L'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento UE
2016/679 ¢ disponibile nella sezione Privacy “Informativa Privacy — Avvisi di selezione” del sito
www.insiel.it.
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6. Modalita e criteri di selezione

Le domande sono ritenute ammissibili e valutabili se:

- pervenute entro il termine perentorio stabilito dal presente avviso;

- presentate da soggetto in possesso dei requisiti di cui al precedente art. 2;

- complete delle dichiarazioni e delle documentazioni richieste nel presente avviso;
- sottoscritte con firma autografa o firma digitale.

L'ammissione delle domande e la valutazione dei curricula saranno effettuate da apposita
Commissione.

La Commissione di selezione avrail compito di condurre la selezione stessa, di garantire I'obiettivita
dei giudizi e di valutare i candidati alla luce dei requisiti fissati nel presente avviso, mediante analisi
dei curricula vitae e del colloquio individuale.

L'analisi dei curricula vitae sara svolta sulla base:

a) dei titoli di studio e/o di specializzazione e/o professionali posseduti e rappresentati dal
candidato nel relativo curriculum vitae, tenendo conto anche della loro attinenza con
I'incarico da svolgere;

b) dell'esperienza posseduta e rappresentata dal candidato nel relativo curriculum vitae.

7. Compenso e durata

Il compenso si compone di una quota legata alle attivita di consulente commerciale pari all'importo
di € 20.000,00 lordi annui oltre IVA, corrisposto a fronte della presentazione dei deliverable
richiesti al paragrafo 1, ai punti1.2,1.3 e 1.5.

Contribuisce alla definizione del compenso massimo la quota legata ai contratti sottoscritti e per i
quali Insiel avra ricevuto il pagamento integrale delle somme. La quota € determinata in misura del
3% sul margine maturato da Insiel e non puo superare lI'importo di € 50.000,00 per l'intera la
durata dell’affidamento.

Infine, ogni altra spesa sostenuta previo accordo con Insiel, dettagliatamente comprovata e
finalizzata al compimento delle attivita oggetto del presente affidamento potra essere corrisposta
fino ad un importo massimo di € 12.000,00.

Per l'incarico & percio determinato un compenso massimo pari all'importo di € 82.000,00 lordi
annui, oltre IVA.

L'incarico avra durata pari a 1 (un) anno e verra formalizzato attraverso la stipula di un apposito
contratto.

Insiel si riserva la facolta di annullare il presente avviso in qualsiasi momento.

Insiel si riserva la facolta di conferire l'incarico anche in presenza di una sola candidatura, purché
ritenuta idonea, cosi come siriserva, motivatamente, di non conferire alcun incarico, nel caso in cui

si ritenga siano venuti meno i presupposti di fatto e le ragioni di merito.

Il conferimento dell'incarico sara reso noto mediante pubblicazione della determinazione di
incarico sul sito web di Insiel.
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